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- Ben jij de enthousiaste en bekwame technische
professional die op een school alles uit de kast haalt?

Het TAL, het GO! Technisch Atheneum Lokeren, groeide in 3 jaar tijd naar 520 leerlingen. Wij zoeken nu naar
een enthousiaste en bekwame technische professional die kennis heeft van infrastructuur, projectopvolging,
veiligheid, digitalisering en budgettering zodat onze leerlingen van de dubbele finaliteit en arbeidsmarktfinaliteit

hun TALenten ten volle kunnen ontwikkelen.
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We zoeken e technisch adviseur coordinator (TAC) die samen met de directeur het beleid van de school vorm
geeft.
Je geeft de achterliggende technische processen op school vorm om onze leerlingen de vooropgestelde doelen —_
te laten behalen. N ’
Je beschikt over een bachelor- of masterdiploma in een STEM-domein. Je hebt een lerarendiploma en ook al stevig =
wat technisch ervaring. ———
=
——
Je bezit het TALent om jongeren en collega's te begeesteren voor techniek, technologie, het werkveld en i
professionalisering. ~
B

Je vindt je weg in technische regelgeving, administratie en procedures.

Je kunt veiligheid correct inschatten, algemeen en sectorspecicfiek.

Je bent ondernemend en onderhoudt sterke relaties in breed netwerk aan contacten in het werkveld en de

ondernemingswereld.
Je vindt een uitdaging in zoeken naar kansen tot werkplekleren en stage lopen.

Je kunt duidelijk communiceren met je collega’s binnen en buiten onze school en je kunt samenwerken in een

hecht team.

Je neemt verantwoordelijkheid en stimuleert anderen om dat ook te doen: je hoeft niet altijd gelijk te hebben, als de

zaken maar vooruit gaan.

Je bent nieuwsgiering, innovatief, creatief en kan op een flexibele wijze met nieuwe zaken omgaan.

Wat zit er in jouw brede takenpakket?

Materieel en infrastructuurbeleid

Je neemt verantwoordelijkheid voor de minimale materi€le uitrusting in lokalen, de ateliers en andere

praktijklokalen, de IT-uitrusting van collega’s en leerlingen
Je beheert de materialen, gereedschappen, grondstoffen, machines op onze school

Je coordineert infrastructuur- en onderhoudswerken: prijsoffertes opvragen, kleine herstellingen en/of onderhoud
aan toestellen laten uitvoeren, activiteiten codrdineren, afgewerkte producten en diensten controleren, facturatie

opstellen



Je houdt het overzicht over Infrastructuur- en onderhoudswerken

Financieel beleid

Je maakt met de directeur het schooljaarbudget op

Je volgt de budgetten op via 3-maandelijkse controle met de boekhoudkundige
Je volgt richtlijnen bij prijsaanvragen

Je volgt een prijseffeciénte aanpak voor de uitrusting van lokalen: bij partners afgeschreven

materiaal(overschotten) krijgen of aankopen

Personeelsbeleid

Je stuurt je beleidsmedewerker, de boekhoudkundige, de IT-codrdinator en het MVD-personeel (werkmannen) aan

en volgt hen op

Samen met de directeur stuur je het stagecoordinator en de werkveldcodrdinator aan

Onderwijskundig beleid
Je participeert aan werk- of projectgroepen

Je organiseert de eindwerkproeven: onderwerpen en projecten afbakenen, jury’s samenstellen, organisatie

codrdineren, mee jureren

Je coordineert de leerlingenstage en het Duaal Leren: stage-administratie uitbouwen, stage-aanpak verbeteren,

stagebedrijven zoeken en contacteren, contracten beheren

Professionaliseringsbeleid

Je stimuleert praktijkleraren om hun vaktechnische bagage te onderhouden en bij te sturen, o.a. via RTC-Oost-

Vlaanderen, met studiebezoeken bij werkveldpartners

Je plant je eigen professionalisering en voert ze uit

Partners
Je onderhoudt persoonlijke contacten met de bedrijfswereld.

Je hebt warme contacten met o.a. stad Lokeren, VDAB, RTC-Oost-Vlaanderen, VOKA, UNIZO, VLAJO, Refu-

Interim etc.: deelnemen aan wedstrijden en andere initiateven

Je nodigt onze werkveldpartners structureel uit en betrekt hen bij de uitbouw van onze praktijkvakken en het Duaal

Leren — je doet dit samen met de directeur, de stagecoordinator en de werkveldcoordinator

Je hebt structureel overleg met de directeur en TAC van CVO Focus

Veiligheid

Je kent alle veiligheidsvoorschriften in een schoolwerking (laat) ze opvolgen
Je stelt het TAL-werkplaatsreglement op en laat het de vakleerkrachten
implementeren en controleert de navolging ervan bij collega’s en leerlingen.

Je rapporteert via EPOS aan GO! en de centrale veiligheidscoordinator over de aanpak en voortgang



Wat kan je van ons verwachten?

We zijn een warm, hecht team dat inzet op samenwerken en samen jongeren opvoeden en lesgeven. We werken

met schoolbrede routines en zetten in op effectieve didactiek van Wijze Lessen.

Met jou gaan we een jaar op pad om samen te bekijken en te ervaren wat de job van TAC inhoudt, hoe we goed
samenwerken en welke plannen we kunnen uitwerken op onze school. Na 1 jaar kom je met de directeur in de

driver's seat voor de toekomst van het TAL en al onze jongeren.


https://www.technischatheneumlokeren.be/nieuws/dossier-klasmanagement-artikel-in-klasse/
https://www.ou.nl/web/wijze-lessen

